
 
 

 

 

 

 

 

Huishoudelijk REGLEMENT 
 

TER ONDERSTEUNING VAN DE STATUTEN van DALAS  

(Dutch Association for Laboratory Animal Science) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



 
 

 

 

Algemeen 

 

Artikel 1. 
 

1.1. In dit reglement wordt verstaan onder: 

Vereniging:   DALAS 

Statuten:    De statuten van de Vereniging 

Het Bestuur:   Het bestuur van de Vereniging 

Verenigingsjaar:   De periode van 1 juli t/m 30 juni 

Beroepsgroep: Degene die direct of indirect betrokken is bij de 

verzorging en/of het behandelen van proefdieren 

en/of het ontwerpen en uitvoeren van dierproeven 

zoals bijvoorbeeld biotechnici en 

proefdierverzorgers, leden van Instanties voor 

Dierenwelzijn, wetenschappers, en deskundigen op 

deelgebieden van de proefdierkunde zoals bijv. 

alternatieven. 

1.2. Waar in deze reglementen wordt verwezen naar de statuten gelden de daar 

vermelde bepalingen. 

 

 

 

 

 

  



 
 

 

Doel 

 

Artikel 2. 

2. De Vereniging tracht haar doel te bereiken onder andere door: 

 

a. het doen houden van lezingen en het geven van cursussen op 

proefdierkundig gebied; 

b. het stimuleren van het op schrift vastleggen van ontwikkelingen in de 

proefdierkunde en dit te publiceren, bijvoorbeeld in het tijdschrift Biotechniek 

of het tijdschrift Laboratory Animals; 

c. het uitwisselen van ervaringen van de leden onderling; contacten c.q. 

samenwerking met binnen- en buitenlandse verenigingen die eveneens op 

proefdierkundig gebied werkzaam zijn, die het werk van de leden van de 

DALAS ten goede kunnen komen; 

d. te trachten medewerking en voorlichting te verkrijgen van instellingen, 

verenigingen en personen; 

e. op haar beurt te trachten voorlichting en hulp te geven aan haar leden, maar 

ook aan ieder ander, vooral de instellingen, verenigingen, maar ook 

individuele personen;  

f. het bevorderen van het contact in de ruimste zin, maar vooral op 

proefdierkundig terrein tussen proefdierverzorgers, biotechnici, 

dierexperimenteel onderzoekers, leden van Instanties voor Dierenwelzijn en 

aangewezen dierenartsen; 

g. het doordringen van genoemde beroepsgroep van zijn verantwoordelijkheid 

ten opzichte van het proefdier en zijn taak in verband met het onderzoek en 

h. voorts door andere wettige middelen, die uiteindelijk bevorderlijk kunnen zijn 

voor het dierwelzijn. 

  



 
 

 

Lidmaatschap 

 

Artikel 3. 
 

3.1. De aanmelding van een lid of donateur dient digitaal via de website van DALAS 

te geschieden bij de ledenadministrateur van de Vereniging. Het bestuur beslist 

over de toelating van een gewoon lid; 

3.2.  De toelating wordt bevestigd door de ledenadministratie, door het versturen 

van een bevestiging. Een afschrift van de statuten en een afschrift van het 

huishoudelijk reglement zijn op aanvraag bij het secretariaat verkrijgbaar;   

3.3.  Het nieuwe lid is tot wederopzegging en vanaf het jaar van aanmelding 

contributie verschuldigd aan de Vereniging;  

3.4.  Beëindiging van het lidmaatschap geschiedt tenminste vier weken voor het 

einde van het boekjaar schriftelijk aan de ledenadministratie (artikel 4.3 der 

statuten). De ledenadministratie bevestigt de ontvangst van de opzegging 

binnen een termijn van veertien dagen; 

3.5.  Het bestuur heeft het recht een lid te schorsen of te ontzetten uit het 

lidmaatschap met in acht nemen van het gestelde in artikel 4.1. d. en e. der 

statuten; 

3.6.  Wanneer leden nog in opleiding zijn, kunnen zij maximaal één jaar lid zijn voor 

een gereduceerd tarief;  

3.7.  Een lidmaatschap kan, op verzoek van het individuele lid, gekoppeld worden aan 

een abonnement op het tijdschrift Laboratory Animals.  

 

 

 

  



 
 

 

Contributie 

 

Artikel 4. 
 

4.1.  De hoogte van de contributie wordt jaarlijks vastgesteld op de algemene 

vergadering op voorstel van het bestuur;  

4.2.  De hoogte van het abonnementsgeld voor het tijdschrift Laboratory Animals 

wordt jaarlijks vastgesteld door het bestuur; 

4.3.  Bij toelating van een nieuw lid wordt voor het lopende verenigingsjaar de 

contributie voor 100% in rekening gebracht; 

4.4.  Het innen van de contributie geschiedt bij voorkeur via automatische incasso’s. 

Daarnaast verstuurt de penningmeester facturen naar instanties die het 

lidmaatschap betalen voor hun medewerkers. Bij niet betalen zal éénmaal om 

betaling worden verzocht, wanneer na dat verzoek binnen 30 dagen niet wordt 

gereageerd, heeft het bestuur het recht over te gaan tot royement, op de 

aanschrijving moet dan vermeld staan, dat het lid als geroyeerd wordt 

beschouwd. De Vereniging heeft alsdan nog recht op de contributie van het 

lopende verenigingsjaar verhoogd met de kosten (artikel 4.2 der statuten); 

4.5.    Als bewijs van betaling dient de bankafschrijving. 

  



 
 

 

Werkgroepen en commissies 

 

Artikel 5. 
 

5.1.  Het bestuur kan voor eventuele onderzoeken of activiteiten een commissie of 

werkgroep instellen uit leden of anderen die van nut kunnen zijn voor het 

betreffende onderwerp; 

5.2.  Behalve de kascontrolecommissie worden de commissies opgericht voor 

onbepaalde tijd, tenzij anders wordt besloten; 

5.3.  Werkgroepen worden opgericht voor een omschreven onderwerp en voor 

bepaalde tijd; 

5.4.  Iedere commissie en werkgroep werkt onder verantwoordelijkheid van het 

bestuur en is hieraan verantwoording verschuldigd. Minimaal éénmaal per jaar 

wordt een verslag van de activiteiten bij het bestuur ingebracht; 

5.5. Alleen leden van DALAS kunnen zitting hebben in het bestuur van een 

commissie. Voorbeelden van commissies zijn: Commissie Coördinatoren, 

Commissie Themadagen, IvD-Platform;  

5.6.  De samenstelling van de commissie en een gedegen taakomschrijving behoeven 

de goedkeuring van het bestuur; 

5.7.  De voorzitter, of een vervanger, van een commissie dient, in principe, zitting te 

nemen in het bestuur; 

5.8.  De algemene vergadering benoemt jaarlijks een kascontrolecommissie van 

tenminste twee leden die geen deel mogen uitmaken van het bestuur. Deze 

commissie onderzoekt de rekening en verantwoording van het bestuur en 

brengt tijdens de algemene vergadering verslag uit; 

5.9.  Het bestuur kan een commissie of werkgroep van haar taak ontheffen en 

ontbinden; 

5.10. Een bestuurstermijn duurt 3 jaar. Na de eerste termijn mag een bestuurslid zich 

herkiesbaar stellen voor een tweede termijn. Na maximaal twee termijnen is een 

bestuurslid niet weer herkiesbaar en treedt dus af. Na een interval van zes jaar 

kan een lid zich weer verkiesbaar stellen voor een bestuurszetel. 

 

  



 
 

 

Kascontrole 

 

Artikel 6. 
 

6.1.  Op de jaarlijkse algemene vergadering worden ten minste twee leden, zijnde 

geen bestuursleden, benoemd in de kascontrolecommissie overeenkomstig 

artikel 10.4 der statuten; 

6.2.  Jaarlijks treedt minstens één lid van de kascontrolecommissie af; 

6.3.  In het begin van het volgend verenigingsjaar wordt de commissie door de 

penningmeester opgeroepen voor het controleren van de boekhouding en het 

financieel overzicht; 

6.4.  Na controle tekenen zowel de penningmeester als ten minste twee 

commissieleden dat zij de kas, eventueel   bankrekening en het financieel 

overzicht in orde hebben bevonden. Een afschrift van deze verklaring gaat naar 

de secretaris; 

6.5.  Het bedrag waarover de penningmeester per voorval vrij kan beschikken wordt 

jaarlijks door het bestuur vastgesteld. 

 

 

  



 
 

 

Vergaderingen en besluiten 

 

Artikel 7. 
 

7.1.  Zowel de vergaderingen van het bestuur als de algemene vergaderingen 

worden geleid door de voorzitter of diens plaatsvervanger. Ontbreken de 

voorzitter en diens plaatsvervanger, dan treedt één der andere bestuursleden, 

door het bestuur aan te wijzen, als voorzitter op. Wordt in een algemene 

vergadering ook op deze wijze niet in het voorzitterschap voorzien, dan voorziet 

de vergadering daarin zelve; 

7.2.  Van het verhandelde zowel in bestuursvergaderingen als algemene 

vergaderingen worden door de secretaris of een ander door de voorzitter der 

vergadering daartoe aangewezen persoon notulen gemaakt, die in de 

eerstvolgende vergadering worden vastgesteld en gearchiveerd; 

7.3.  Voor de vergaderingen van het bestuur worden alle bestuursleden en anderen 

die door hun functie deze vergaderingen kunnen bijwonen schriftelijk en ten 

minste drie dagen vóór de aanvang opgeroepen met vermelding van de 

onderwerpen en de daarbij behorende stukken die zullen worden besproken; 

7.4.  Ten minste éénmaal per jaar organiseert het bestuur een algemene 

ledenvergadering (ALV) waarvoor alle leden worden uitgenodigd. Deze vindt bij 

voorkeur plaats tijdens het jaarlijkse congres. Het bestuur kan besluiten een 

extra ledenvergadering te organiseren als zij dat nodig achten; 

 

 

  



 
 

 

Slotbepalingen 

 

Artikel 8. 
 

8.1. Tot wijzigen en/of aanvullen van dit reglement kan alleen worden besloten in 

een algemene vergadering, waarbij tenminste één twintigste gedeelte van het 

aantal leden aanwezig is en met een meerderheid van ten minste tweederde van 

het aantal geldig uitgebrachte stemmen vóór de wijziging of aanvulling. De 

wijziging of aanvulling is daarna meteen van kracht. Voorts gelden de 

bepalingen zoals opgenomen in art.14 van de verenigingsstatuten. 

8.2. Op eigendommen van de Vereniging kan nooit aanspraak worden gemaakt  

8.3. In gevallen waarin dit reglement niet voorziet, of bij enig geschil omtrent de 

toepassing, beslist het bestuur. 

8.4. Ieder lid wordt geacht bekend te zijn met de bepalingen van de statuten en het 

huishoudelijk reglement en is verplicht jegens de Vereniging zich hieraan te 

houden. 

8.5.    Dit reglement treedt in werking op de dag, volgende op die van zijn 

vaststelling. 

 

 

 

 

 

 

 

 


